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1. LUDDI DE

1.1 Lu2di de ye 16n kénné ee:

(a) Bi koc ya guiéér kueer bennéke ka ci keek gueel ya doc cdkpiny né kueer é
maathic té ben rot ya looi;

(b) Bi ateer € kem ke koc ya gél agoké cié kuet; ku

(c) Bi ka ci keek gueel ya doc c3kpiny té cin gaau, ku né kueer pieth locokic.

2, TEN BENNE YEN YA LOOI

2.1 Akut de JBS Australia ye luui cokpiny de 166n ke gél de atekthok, 166n ke gél de yaan
ku jol ya 166n ke gél de bui € gudp ténné akut de Baybrick Pty Ltd ku jol ya akutnhiim
lui kenné keek kedhie ku nyieei akutnhiim (akutnhom) thin kenné kockeen cikké
keek 1u33i (Akut de koc lui kenné keek) thin.

2.2 Lon kénné acii bi ya luui té tinné wét ci gueel ke kénné dhual biyic né guigér. Na ye
té cit yekénné yic, ke raan guel abi wélke ya cok thidak kenné 166n ke JBS Australia
Whistle Blower Policy.

3. WEL JAM NE TEN DE LOD

3.1 Akutnhom kénné akoor:

(a) Bi cieen pieth, luooi cin atekthok, ku jol ya té pieth de ludoi ya mudk nhial; ku
(b) Bi kueer pieth ku lecok de coképiny & guel ya looi ténné koc kedhie t5 né akutic.

4, MUKTHUOJL BENNE YA K39C THIN

4.1  Lon kénné abi ya gujtbei ku ka bi ya caar né akut de JBS Australia Group People &
Culture Team.

4.2  Akut abi kériééc ébén ya looi ago:

(a) Ka ci keek gueel ébén ya doc cdkpiny ke thaar noot; ku
(b) Bi koc ke akut kedhie ya gdm luooi thén nhom té cenné keek gueel.
4.3 Koc t3 né akutic aabi nhiim ya nar) luooi bi kek:
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(@)  Yajam ténon yen ducién cikké tin ke cii pieth té de luoai yic; ku

(b)  Bikké ya luui né guist & kueer benné guel ya niéc cikpiny né kueer piethic ku
bikké ya luui né kueer bi keek wét ci gueel ya cdkpiny.

5. TEN DE LON
Kueer tueen
5.1 Agut ci yemeen benné yen ya ni€c kuanycok thinic, Bany aabi anyuth ke ku3c cieen ya
doc deetic ténné koc ke akutden ku té 1€u ben rot ya looi, ke kaa bi kueer pieth riliic ya
doc 166m bennéke gjdié pidu ya doc gél ku bi cdkpiny ténné koc lui kenné akutden.

Bi guel ya looi

5.2 Citén tdnné wét ci gueel ku riel de yen yic ténné raan lui né akutic, Akut ee koc lui
thin kedhie weei pid5th bikké kueer ton de kee kueer kaké ya kuanyiic:

(a) Na ye raan de akut rot yok ke bi gudp t apieth né ye luooi kénné yic, ke bi
raan ya yok é rotde loné duciénden;

(b) Bi guel ya tuooc né:

(i) Biyajam kenné Bény nué€n deen naar yen ka Bényden mac akut de
koc (HR representative).

(i)  Bi nambaai ci gd3r piiny éténné de akut € Ethics ya yu3pic. Namba de
akut é Ethics ee o abac ke cin wéu jot keek ténné yin. Aci thiaan k3u,
ci ni€c gél ku ayenné koc éke luel wél thiaan rin:

AUS: 1800 763 983
NZ: 0800 002 341

(iii)  Ba gueel ya looi aliiric né: jbsethicsline.jbssa.com; ka

(iv)  Ba gueel ya gaar né athdodric ku ba ya tuddc né thandun € thoon ténné:
Bény nuéén naar athddr, Bany mac akut de koc, JBS Australia, PO Box
139, Booval QLD 4304.

5.3  Ago luoai cin atekthok ya cok t3 ténné gudst é raan ci t3 né ye ajuicer kénné yic,
kéri€€c ébén ci gueel ka ké cenné dicer abi dhil ya dac tuooc té cenné kool ton élooi
yen rot thin kénné yic téék ku ka cii pé€i kaa diak ye doét né guelic.

Ba raan ya yo6k érotde

5.4  Na ye raan de akut rot yok ke bi gudp t5 apieth né ye luooi kénné yic, ke bi raan ya
yok é rotde. Koc lui né ye akut kénné yic aabi ke gup ya pal piny ku bikké wélken ya
ni€c guiir apieth. Athiekic té yenné raan raan dét guigér né rotde ku:

(a) bi keek I€k ké cikké looi;

(b) bi keek 1€k t€n cenné duciénden koc lui kenné akut cok yok rot thin, ka tén cen
keek tiaam thin; ku

(c) bi keek nigc y35k bikké ye ducién kénné puil.
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5.5

5.6
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Na ye raan de akut rot yok ke cii gudp bi t5 apieth né luooi ben raan ya yok né rotde,
noot ducién kénné ke loi rot, ka t3 wét ci gueel ke rilic aréétic, ke raan t5 né akutic:

(a) aye weei pidu bi welt ye gueel né rotde ténné Bény nuéén deen naar yen ka
Bé&nyden mac akut de kac (HR representative); ka

(b) Bi guelde ya tuooc né kueer tén de kee kueer ci keek gd3r nhial é&ténné yic né
ye thaar thiin kénné yic.

Raan bi guel |66m éténné abi kueer pieth logok benné wét ci gueel cdkpiny 15cbei né
kee kueer t3 piiny kake vyiic.

Kueer thiin pislic & c6k é piny de guel

5.7

5.8

Kueer thiin piolic benné guel doc ya cdkpiny yennéka ye weei ét€nné té ben rot looi.
Kénné abi doc ya ron té yenné wét ci gueel t3 ke cii yic ril ku ka t5 ke Iéu benné raan
kuum né ye wét kénné yic.

Kueer thiin piolic de cdk € piny de guel ee aye looi ago karec ci tudl cdkpiny né kaam
de Koc lui kenné Akut non ke diir keek. Luooi ci I66m ke benné ye wét kénné ya
cSkpiny né kueer thiin piolic aléu bi yekénné ya mat thin:

(a) bi wét ci gueel ya thiéécic ébén né kueer thiin piolic;

(b) bi wél t thin ya jaamiic kenné raan ci gueel; ku/ka

(c) bi amat ya cok loi rot ténné Koc ke Akut.

Kueer diit rilic de c6kpiny é guel

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

6.1

Kueer diit rilic de cdkpiny € guel abi ya looi té cenné wét ci gueel, té cenné yen yok
ke ye yic pac3k, aléu bi koc ya cok kum keek té ben ron.

Raan akut de koc mac koc (HR team) aléu bi kon ya thi€éc né guist de wét Ebén
yenné kueer diit rilic de cdkpiny € guel tin ke 1éu bi looi.

kueer diit rilic de cOkpiny € guelv ee thiécé yic de ké ci rot looi doc mat thin ci tén t3
yen né kueer ke thi€cé yic de awééc ci rot looi ténné akut de JBS Australia, ku kueer
de thi€cé yic bi kuanycok abi ya pék né tén de wét ci gueel ku rielé yic de ducién ci
gueel ku jol ya ké ye yok ke Iéu bi rén kenné yen.

Na ye akut yok ke I1éu bi rén kenné kueer pieth de thi€cé yic de ké ci rot looi, ke kac
lui kenné akut aaléu bi keek ya nyaai ku bi nan ka thi bi keek ya waariic ténné luooi
Ci juiE€r keek né ye thaar benné yen ya thi€€cic kénné vyic.

Aye akut nhiaar bikké thiécé thok ya thol né luooi né thaar ku kueer piethic.

Na ci ducién ci gueel kénné yok ke ye yic, ke raan lui kenné akut kénné aléu bi ya
kuum, agut ci ku bi ya nyaai né luoai yic.

GUEL Ci THIAAN K3U, CI BUI E GUSP COK LOI ROT KU CI KOC RIQJK
PIOOTH

Thigéné k3u de wél ci gueel abi dhil ya kuanycdok né theer kedhie yiic ténné akutnhiim
ci keek mat né ajuieer de cok &€ piny de wél ci keek gueel yiic ka thiécé thokic, ku bi
ya t ci t&€n yenné yen kuanycOk thin né 166n kue muj3k de yen.
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6.2

6.3

6.4

7.1

8.1

8.2

8.3

9.1

10.

10.1

11.

11.1

Complaints and Grievances
Policy

Yaarn de raan ci gueel, ka raan bi wél dhuknhiim ka raan dét peei ci mat né luooi de

ye akut kénné yic. Raan ci yok ke ci wél ci lueel reec ka bi raan yon né ye kueer
kénné yic abi ya kuum, agut ci ku bi nyaai né luoai yic.

Na ci gud5t é raan t3 né ye akut kénné yic rot yok ke ci mam né ye kueer kénné yic,
ke ka Iéu bi BEnyden mac akut de koc (HR representative) ya I€k né ye thaar thiin
kénné yic.

Akut kénné acii bi ya luui né guel cinic ké t5 thin ka guel ye koc rid3k pidth yiic.
Gubbt de raan cii guel bi ya looi né kueer piethic abi ya kuum, agut ci ku bi nyaai né
[uoai yic.

KUJONY Bi YA GAM KOC LUI NE AKUTIC

Akut abi koc ya gam kuoony de jiEEmé nhom abac té cinic ariédp, ku yenné wél t5
thin thiaan k33th ténné koc k3k, ténné raandeen cikké lu33i ye kuoony gam koc, ku ye
luui né kueer de piiric.

KUEER BENNE KEEK YA LUJOI THIN

Kueer kaké aaléu bi keek ya looi ku bi keek ya c3kpiny né kaam de theer juéciic ci tén
cenné ye lueel thin né ye 16n kénné yic.

Kee kueer kaké acii td éke bi keek ya kuanycdk né nyindhie, ku akutnhom aléu bikké
loc agoké yiec wei né ye kueer kénné yic té benné yen yok kepieth ka bi looi né ye
kueer kénné vyic.

Kueer ci keek looi né ye 16n kénné yic aabi keek ya kueen ci tén t3 keek thin né
gudité 16n thiddk kenné yen né akutnhiim kedhie yiic. Na ye té€n ben ya nan ka waac
thin né kaam de té€n € luooide ku jol ya tén t5 yen thin, ke t€n cenné yen guieer thin
yenéka bi ya kuanycokv thin éténné.

LON DE TEN CENNE LUDJI YE KUANYCOK THIN

lui né akut kénné yic. Akutnhom aléu bi kee 166n kaké c3kpiny né gudst de thaaric
ébén né luooi de yic ébén.

THIEC NE WET DE LON KENNE

Koc ke akut aabi BEny nuéén deen naar keek ka Bényden mac akut de koc (HR
representative) ya cool ténon kek wét koor bikké thiéécic né tén de ye 16n kénné yic.

DHUNEKOU DE YE LON KENNE

Dhunék3u de ye 16n kénné aléu bi raan ya cok kum, agut ci ku bi ya nyaai né [udai yic.
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